Z dniem 5 marca 2026 r. weszta w zycie ustawa z dnia 23 stycznia 2026 r. o wygaszeniu

rozwigzan wynikajacych z ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z
konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa oraz o zmianie niektérych innych
ustaw (Dz. U. poz. 203)

Wazne zmiany:

wprowadzenie nowej definicji beneficjenta ochrony czasowej, ktérym jest w
szczegolnosci cudzoziemiec nalezacy do grupy wysiedlencéw wymienionej w
decyzji Rady Unii Europejskiej, stwierdzajagcej istnienie masowego naptywu
wysiedlencow (decyzja wykonawcza Rady (UE) 2022/382 z dnia 4 marca 2022 r.
stwierdzajgca istnienie masowego naptywu wysiedlerncow z Ukrainy w rozumieniu
art. 5 dyrektywy 2001/55/WE i skutkujgca wprowadzeniem tymczasowej ochrony)
— obecnie beneficjenci ochrony czasowej objeci sa ochrona do dnia 4 marca
2027r.

beneficjent ochrony czasowej moze wykonywaé prace bez zezwolenia na prace
na zasadach okreslonych w ustawie o warunkach dopuszczalnosci powierzenia
pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, tj. polski podmiot
powierzajgcy prace cudzoziemcowi powiadamia powiatowy urzad pracy o
powierzeniu pracy cudzoziemcowi korzystajagcemu z ochrony czasowej w RP
w ciggu 7 dni od dnia rozpoczecia pracy przez cudzoziemca

ponowne powiadomienie PUP jest wymagane w przypadku zmiany rodzaju
umowy, stanowiska lub rodzaju wykonywanej pracy, zmniejszenia wymiaru czasu
pracy lub liczby godzin w tygodniu lub miesigcu, obnizenia miesiecznej lub
godzinowej stawki wynagrodzenia (termin zgtoszenia powiadomienia o zmianie
warunkéw powiadomienia wynosi 7 dni od wystgpienia powyzszych okolicznosci)
niedopetnienie obowigzku ztozenia wymaganego powiadomienia PUP stanowi
wykroczenie zagrozone karg grzywny od 1000 zt do 3000 zt (art. 84 ust. 6 ustawy o
warunkach dopuszczalnosci powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej)

obywatele Ukrainy przebywajacy legalnie na terytorium RP, ktérzy nie korzystajg
zochrony czasowej (np. legalny pobyt na podstawie wizy, zezwolenia na pobyt
czasowy) w okresie 3 lat (do dnia 4 marca 2029 r.) maja prawo wykonywania
pracy na zasadach przewidzianych dla cudzoziemcéw korzystajacych z
ochrony czasowej, tj. na podstawie powiadomienia PUP wynikajgce z ustawy o
warunkach dopuszczalnoSci powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej

w przypadku obywateli Ukrainy wykonujacych prace na podstawie powiadomienia
do PUP ztozonego przed dniem wejscia w zycie ustawy - nie ma koniecznosci



sktadania kolejnego powiadomienia - powiadomienia ztozone przed dniem 5
marca 2026 r. pozostajg wazne



